Tabe! personal platit din fonduri publice in conformitate cu prev art 33 din Legea 153/2017 si a HCL nr. 10/25.01.2023

30 septembyie 2023
Salariu de baza Valoarea anusla 3 | Valoarea anuala gg"fu;"?‘;
solda funclici de; voucherelor de a indemnizatiei de han‘i) Usau Orice informatii
bazalsatariu functiai vacanta care hrana carg in n:tu e cu privire [a
d baza Tipul, baza de calcul, cola procentuald, valoarea bruts a sponuriler, compensatifior, urmeaza sa fie urmeaza si fie daca esn; pasibile limitari
Nr ¢ Functle in demnizaliall de adaesurilor, primelor gi premiiler eligibile pentru fiecare funciie, precum 5i baza Jegald acordate pentruo | acordatd pentru ¢ cazul ale venitului
! inead a acordarit acestera pericada lucrati de | perioada lucrati recum‘ i salarial, precum
indénﬁ:izr:[: I?J?\:ra un an, precum §i | de un an, precum bzza e :Ié i bazalegald a
dupa caz i bazalegald a §ibazalegala a a acor(?arii acestora
P acordani acestora | acerdarni acesteia acestora
Majorare profect, 56% aplicat la salariul de baza conform art 16 (2} Leges 253/2017 sl art. 6 din HG234 din
1{Primar 11500]16.03.2023, DISP. 143 din 20.03.2023, DISP. 370 din 31.07.2023- 5750 Lel. Q O 0 0
Majotare profect, 6% aplicat Ja salarful de baza conform art 16 (2) Legea 15372017 sl art. 6 dln HG 234 din
2|Viceprimar 5200116.03.2023, DISP, 143 din 20.03.2023, DISP. 370 din 31.07.2023 - 4600 lei. [+] 0 0 [1]
1480 cf, HCL 4164 lei cf. HCL
Majorar prolect, 30% aplicat la salarful de bata conform art 16 {2) Legea 153/2017, an. 4515 din HG 234 din
2 |Administrator public B165]16.03.2023, art 1,3 i & a! {1} din QUG 155/2020, DISP145/20.03.2023, DISP 372/31.07.2023-2450 lel, 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 of. HCL 4164 lei ef, HCL
Majorare prolect, 30% aplicat la satariut de baza conform art 16 {2) Legea 153/2017, art.4si5 din HG 234 din
3|Secratar general 8155 [16.03.2023, art 1,3 5 & aT {1) din OUG 155/2020, DISP145/20.03.2023, DISP 372/31.07.2023-2450 (sl 10/25.01.2023 10/25.01.2023 4] 0
1450 «f. HCL 4164 lei cf. HCL
Ma]orare proiect, 30% aplicat la salariul de baza conform art 16 [2) Legea 153/2017, art. 4515 din HG 234 din
3 [Sef birou fin.-contabil 8165 15.03.2023, art 1,3 «f 6.al (1) din QUG 155/2020, DISPLA5/20.03.2003, DISP 372/31.07.2023 -2450 fel 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
4 |Auditor principal - gradatia 5 Vacant 0 0 0 0
1450 cf, HCL 4164 lei cf, HCL
4|Inspectar superior - gradatia 5 7130 10/25.01.2023 10/25.01.2023 1] 1]
1451 cf. HCL 4165 lei cf. HCL
Majorare profect, 20% aplicat la salariul de baza conform art 16 {2) Legea 15372017, art. 4 £ 5 din HG 234 din
S |Inspectar superiar - gradatia 5 7130}16.83.2023, art 1,3 si & al (1} dIn OUG 155/2020, DISP 145/20.03.2023,145P.430/26.08.2023 -1426 le] 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 cf. HCL 4164 lei cf. HCL
5 |Inspector superior - gradatia 4 6946 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 Q
Majorare CFP, 10% aplieat la salariul de bazs conform art 15 din Legea 153/2017 Incepand cu 01012022 - DIS®, 1450 cf. HCL 4164 lei of. HCL
6 |Inspectar superior - gradatia 4 6946(5/05.01.2022 10/25.01.2023 10/25.01.2023 4] 4]
1450 cf. HCL 4154 |ei cf. HCL
Majorare prolect, 30% aplicat (a salariul de baza conform art 16 {2) L=gea 153/2017, art. 43S din HG 234 din
& |Inspector principal - gradatia 4 4853 (16.03.2023, art 1,3 sT6 2 (1) din DUG 155/2020, DISF145/20.03.2025, DISP 372/31.07.2023.1456 lel 10/25.01.2023 10/25.01.2023 Q Q
1450 o, HCL 4164 [ej ef, HCL
7]inspector principal - gradatia 3 4738 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 cf. HCL 4164 lei cf. HCL
7| Asistent medical comunitar 4563 10/25.01.2023 10/25.01.2023 1] o
15% spor conditl} de munca of. HG. 751/2018 aplicat la salariul de baza avut In luna dec. 2015 ¢f, QUG 130/2021; 1450 of. HCL 4164 lei cf. HCL
Majorare CFP, 10%  aplicat la salarlul de baza conform art 15 din Legea 1532017 Incepand cu01.01.2022 - DISF.
&|Referent superior - gradatia 8 6739|5/05.01.2022 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 of. HCL 4164 lei cf. KCL
B|Referent superior - gradatia & 6739 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 of, HCL 4164 lei cf. HCL
S|Referent de specialitate 1 gradatia 5 4117 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 cf. HCL 4164 lei ef. HCL
2] Consilier gradul | - gradatia 2 5451 10/25.01.2023 10/25.01.2023 Q 4]
1451 cf, HCL 4155 lei of, HCL
10}5ef serviciu voluntari 4370]15% spor conditil de munca ¢f. HG. 751/2018 aplicat fa salarTul de baza avut in Juna dec. 2019 cf. DUG 130/2021; 10/25.01.2023 10/25.01,2023 4] 4]
1452 of. HCL 4166 lei cf. HCL
10[Referent protectie civila 1A 3933 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
1450 cf, HCL 4164 lei cf. HCL
11(Biblistecar gr 1A gradatia 5 3726 10/25.01.2023 10/25.01.2023 0 0
25% spar de noapte cf. prevederilor art. 126 e.b din Legea nr. 53/2003-Codul Muncf, aplicat la salarlu) de baza avut | 1450 ef. HCL 4164 lei ef. HCL
11|Paznic - gradatia $ 3243 |1una dec. 2019 <f, OUE nr, 1/2020 10/25.01.2023 10/25.01.2023 [n] 0




25% spar de noapte of, prevederilor art. 126 H.b din Legea nr. 53/2003-Codul Muncil, aplicat (2 salarlul d= baza avut | 1450 cf. HCL 4164 lei cf. HCL
12 |Paznic - gradatia 4 3174 |1una dec. 2013 cf. DUS nr. 172020 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 <f. HCL 4164 Jei cf, HCL
12| Guard - gradatia 1 3386 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 cf. HCL 4164 lei cf, HCL
13 |Sofer microbuz elevi treapta | - gradatia 4 S750 10/25.01.2023 10/25.01.2023
13|5ofer treapta | - gradatia 2 Vacant Y 0
1450 cf. HCL 4164 lei ¢f. HCL
14| Muncitor calificat treapta | gradatia § 5750 10/25.01.2023 10/25.01.2923
25% spor de noapte cf. prevederilor art. 126 Iit.b din Legea nr, 53/2003-Codul Muncii, aplicat 1a salariul de baza avut i 1450 cf. HCL Norma de hrana -
14|inspector principal - gradatia 5 comp. Politia locala 4991 |iuna dec. 2015 f. OUG nr. 1/2020 10/25.01.2023 19345 lei
25% spor de noapte cf. prevederilor art 126 lit.b din Legea nr. 53/2003-Codud Muncil, aplicat 1 salariul de baza avutin 1450 ef. HCL Norma de hrana -
15|Inspector principal - gradatia 3 comp. Politia lecala 4738 1una dec 2015 of. OUG nr. 1/2020 10/25.01.2023 19345 let
25% spor de neapte cf. prevederilor art. 126 lit.b din Legea nr, 53/2003-Codul Mundii, aplicat la salariul de baza awtin 1450 f. HCL MNarma de hrana -
15| Referent superior - gradatia 5 comp. Politia locala 4439 Iuna dec 2019 o GUG nr. /2020 10/25.01.2023 19345 lei
25% spor de noapte cf. prevederilor art. 126 litb din legea rr. 53/2003-Codul Murkii, aplicat la sal2riul de baza awut [n 1450 cf. HCL Norma de hrana -
16 |Referent asistent - gradatia 4 comp. Politia locala 4094]Iuna dee 2019 o BUG nr. 1/2020 10/25.01.2023 19345 lei
|25% spor de noapte cf, prevederitor art. 126 Iit.t din Legea nv. 53/2003-Codul Muncil, 2plicat (2 salariul de baza it in 1450 of. HCL Norma de hrana -
16|Referant asistent- gradatia 0 comp. Politia locala 3285 |iuna dec 2019 of. UG nr. 1/2020 10/25.01.2023 19345 [ei
1450 f, HCL 4164 lei ef. HCL
17]Asistent personal gradatia § 3156 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 cf. HCL 4164 lei cf. HCL
17}Asistent personal gradatja 4 3079 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 <f, HCE 4164 lei cf. HCL
18| Asistent personal gradatia 3 3004 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 cf. HEL 4164 lei cf, HCL
18| Asistent personal gradatia 2 3000 10/25.01.2023 10/25.01.2023
1450 cf, HCL 4164 lei cf. HCL
19| Asistent personal gradatia 0 3000 10/25.01.2023 10/25.01.2023
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ROMANIA
_ JUDETUL BACAU
PRIMARIA COMUNEI STEFAN CEL MARE

Sat Negoiesti, str. Principald nr. 20, tel: 0234 339 000 / fax: 0234 339 250
e-mail: stefancelmare@bc.e-adm.ro, www.comunastefancelmare.ro

Nr. 7500/29.09.2023

PROCES VERBAL
Incheiat azi 29.09.2023

Subsemnata Stoica loana-Oana, sef birou financiar-contabil in cadrul Comunei
Stefan cel Mare, judetul Bacau, am procedat astazi la afisarea tabeluiui personalului
platit din fondurile publice atat la avizierul unitatii cat si pe pagina proprie de internet :
www.comunastefancelmare.ro, respectand astfel transparenta veniturilor salariale
conform art .33 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fondurile publice cat si art. 9 din HCL nr. 10/25.01.2023.

SEF BIROU FINANCIAR CONTABIL

Stoica loana-Oana



