ROMANIA )
JUDETUL BACAU

PRIMARIA COMUNEI STEFAN

CEL MARE

E — mail: stefancelmare@bc.e-adm.ro

N

Tel./fax — 0234/339000;
Tel.0234/339050
Nr.. 2644 28.04.2025

APROB,
PRIMAR

ION VLASIE

"uey

PLAN DE NTERVIU
organizat pentru desemnarea consilierului de etica

Data si ora desfasurarii interviului:28.04.2025, ora 11.00.

Locul desfiasurarii interviului: Priméaria comunei Stefan cel Mare, Sala de sedinte

Continutul probei: Sunt testate abilitatile de comunicare, precum si cunostintele teoretice ale

functionarilor publici selectati cu privire la normele si standardele de conduitd prevédzute in

partea a VlI-a titlul II capitolul V sectiunea a 2-a din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Criteriile de evaluare, pe baza carora se realizeazi interviul, sunt:

- Abilitdtile de comunicare — 20 puncte;

- Cunostintele teoretice cu privire la normele si standardele de conduita prevazute in partea a
Vl-a titlul II capitolul V sectiunea a 2-a din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare — 30 puncte;

- Capacitatea de analiza si sintezd — 10 puncte;

- Motivatia candidatului — 20 puncte;

- Comportamentul in situatiile de crizd — 20 puncte;

*Dna- Adriana Gherasim- Secretarul General al comunei si d-na Bogos Elena- Inspector, vor adresa

intrebdri candidatului. Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului,
activitatea sindicald, religie, etnie, starea materiald, originea sociald sau care pot constitui
discriminare in conditiile legii.

*Intrebdrile si rdspunsurile la interviu se consemneaza, iar consemndrile interviului se pastreazi
timp de un an de la data afisarii rezultatelor acestuia.



*Dna- Adriana Gherasim- Secretarul General al comunei si d-na Bogos Elena- Inspector, acord3
punctaje pe baza criteriilor si a punctajelor stabilite la pet. 4.

*Punctajul maxim pentru interviu este de 100 de puncte.

*Sunt declarati admisi la interviu functionarii publici care au obtinut minimum S0 de puncte.
*Punctajul obtinut de candidat la interviu se face pe baza mediei aritmetice a punctajelor
acordate si se afigeazd in 24 de ore de la sustinerea interviului cu mentiunea ,,Admis”/,,Respins”
la avizierul institutiei.

*Se considerd admis la interviu functionarul public care a obtinut cel mai mare punctaj, cu
conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar.

COMISIA:
ADRIANA GHERASIM-Secretar General Comuni
ELENA BOGOS - Inspector ‘




