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ROMANIA
JUDETUL BACAU
UNA STEFAN CEL MARE
oiesti, Strada Principali. Nr.20
234/339000 ;Fax 0234 / 339050

E-mail — stefancelmare@bc.e-adm.ro ;www.comunastefancelmare.ro cod fiscal 4278345

privind reorganizarea aparatului de sp
aprobarea Or

Consiliul Local al comunei Stefan cel
de 15.04.2026,

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

- Art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si 4
Art. 3, art. 4 din Carta Europeana a autg
prin Legea nr. 199/1997;
OUG nr.57/2019 privind Codul adminis
Legii - cadru nr. 153/2017 privind salar
completarile ulterioare,
dispozitiile ale art. l1I din O.U.G. nr.6
finantele publice locale, precum si stabilirea un
dispozitiile art. X si art. XL, al 1 si 2
normative, precum, si pentru adoptarea unor m
teritoriale;
- art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023
financiare a Roméniei pe termen lung, cu modif
- prevederile Legii nr. 273/2006 privind fing
- dispozitiile art.129, alin.(2), lit.”a” si alin.
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 pr

HOTARARE
pcialitate al Primarului comunei Stefan cel Mare, judetul Bacau,
ganigramei si a Statului de functii

Mare,Judetul Baciiu, intrunit in sedinta extraordinari din data

ilin. (2) din Constitutia Romaéniei, republicati;
nomiei locale adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata

trativ, cu modificarile si completérile ulterioare
zarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si

3/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006, privind
or masuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare;

din O.U.G nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
dsuri pentru cresterea capacitatii financiare a initatilor administrativ-

privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
icdrile si completirile ulterioare;

ntele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

3), lit.”c¢” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

ivind transparenta decizionala;

- Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local nr.25 din 25.
Centrului de zi expusi riscului de a fi abandon

- Hotararea Consiliului Local nr.27 din 15.04
aferente Comaprtimentului implementare proieg
de specialitate a primarului comunei Stefan cel N
Judetului Bacau nr.57 din 16.03.2026;

- Hotararea Consiliului local nr. 25 din 25.03
autoritate tutelara din cadrul aparatului de spec
pentru copii supusi riscului de a fi abandonati ds

Tinand cont de:

- ORDINUL Prefectului Judetului, Bacau
catre comuna Stefan cel Mare, privind stabilirea n
- Nota justificativa detaliati nr. 3803 din 06
asumatd de Primarul Comunei Stefan cel Mare, in
Financiar contabil, achizitii publice, deservire si d
al Primarului comunei Stefan cel Mare.
Procesul verbal nr.3804 din 06.04.2026

.

3.2026 privind Reorganizarea Compartimentului asistenta sociala si a
i de familie;

.2026 privind suplimentarea numarului de posturi afara organigramei,
te finantate din fonduri externe nerambursabile, din cadrul aparatului
Viare, judetul Bacau, asa cum au fost aprobate prin Ordinul Prefectului

.2026, privind reorganizarea Compartimentului de asistenta sociala si
alitate a primarului comunei Stefan cel Mare cat si a Centrului de zi
> familie.

nr.57 din 16.03.2026 fiind inregistrat cu nr.3030 din 16.03.2026 de
umdarului maxim de posturi pentru anul 2026;

04.2026 privind masurile adoptate si impactul financiar, intocmita si
calitate de ordonator principal de credite, de Seful Serviciului

e responsabilul cu resurse umane din cadrul aparatului de specialitate

de consultare in privinta proiectului de hotarare privind reorganizarea




institutiei in conformitate cu prevederile art.X si XL din QUG nr.7/2026,

Luénd in considerare :

- referatul de aprobare al primarului comunei inregistrat sub nr.3807 din 06.04.2026.;

- raportul de specialitate Tnregistrat sub nr.3805 din 06.

04.2026.

Avizul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului Local inregistrat sub nr.4038 din 15.04.2026, Avizul
comisiei de specialitate nr.2 inregistrat sub nr.4039 din 15.04.2026, Avizul comisiei de specialitate nr.3 inregistrat sub

nr.4040 din 15.04.2026;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3)

lit. i) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTA

RASTE:

Art.1 Se ia act de ORDINUL Prefectului Judetului, Bacau nr.57 din 16.03.2026 , comunicat prin adresa nr.5009
din 16.03.2026 si inregistrata in institutia noastra sub nr.3030 din 16.03.2026, privind stabilirea numarului maxim de
posturi, la nivelul comunei Stefan cel Mare, judetul Bacau, jastfel:

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit art. XL alin (1) din OUG 7/2026: 19 posturi

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit pct 3 din OUG nr. 63/2010: 4 posturi

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit pct 4 din anexa la OUG nr. 63/2010: 5 posturi

- Numarul maxim de posturi de soferi pentru autobuzele si microbuzele scolare primate potrivit pct.5 din

anexa la OUG nr.63/2010 : 1 post;
TOTAL : 29 posturi
Art. 2. (1) In aplicarea prevederilor art. XL alin. (7)1

reducerea numdrului de posturi se realizeaza prin diminué
de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobati prin Legea

it. a) si b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026,
1i aplicate la nivelul tuturor punctelor din anexa la Ordonanta
nr. 13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, astfel

incét, prin insumare, s se asigure atingerea reducerii totale prevazute de lege.

(2) Ca urmare a aplicdrii prevederilor alin. (1), nu

marul total de posturi aprobat pentru aparatul de specialitate

al Primarului comunei Stefan cel Mare este de 28 posturi, dupad cum urmeaza:

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit art, XL alin (1) din OUG 7/2026: 23 posturi

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit pct 3 din OUG nr. 63/2010: 4 posturi

- Numarul maxim de posturi determinat potrivit pct 4 din anexa la OUG nr. 63/2010: 0 posturi

- Numarul maxim de posturi de soferi pentru autobuzele si microbuzele scolare primate potrivit pct.5 din anexa

la OUG nr.63/2010 : 1 post;

Total : 28 posturi

Art.3. Numirul maxim de posturi previzut la art.| 1 nu include posturile aferente domeniilor exceptate de la
plafonare, respectiv serviciile de asistentd sociald, precumisi alte servicii publice care, potrivit art. III alin.(2) din OUG

nr. 63/2010, cu modificérile si completérile ulterioare, nu

intrd sub incidenta numérului maxim de posturi.

Acestea se organizeaza si functioneazi potrivit legislatiei specifice si nu fac obiectul reducerii prevazute de OUG

nr. 7/2026.

Art.4. Se aproba reorganizarea aparatului de special

itate al primarului comunei Stefan cel Mare si a structurilor

subordonate, in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi prevazut la art. 2.

Art. 5. Reorganizarea aparatului de specialitate al pri

marului si a structurilor subordonate se realizeazi in vederea

incadrarii in numarul maxim de posturi comunicat, cu respectarea prevederilor art. XL alin. (7) din OUG nr. 7/2026,

dupd cum urmeaza:

a) Intemeiul art.XL alin. (7) lit.a) din OUG nr. 7/2026 se desfiinteaza posturilor dupa cum urmeaza:
1) functia contractuala de referent ,, clasa I, in cadrul Compartimentului stare civila, secretariat , registratura

si relatii cu publicul, arhiva;




2) - functia publica de “referent”, clasa III, in cadrul Serviciului financiar contabil, achizitii publice,

administrativ,

3) - functia publica de ..inspector”clasa I, in cadrul compartimentului Registru agricol,
p g g

b) In temeiul art.XL alin. (7) lit.b) din OUG nr. 7/2026 se desfiinteza posturile vacante aferente proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile patrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010 respectiv: -5 posturi;

functia contractuala de ..consilier” treapta profesionala IA nivelul studiilor superioare;

functia contractuala de ..consilier” treapta profesionala 1A nivelul studiilor superioare;

functia contractuala de ..consilier” treapta profesionala IA nivelul studiilor superioare;

functia contractuala de ..consilier” treapta profesionala IA nivelul studiilor superioare;

- functia contractuala de ..consilier” treapta profesionala IA nivelul studiilor medii,

Art.6. Procedura de reorganizare a aparatulpi de specialitate al primarului comunei Stefan cel Mare se realizeazi

péana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

Art. 7. Se aproba Organigrama si Statul de functii actualizat, conform anexelor nr. 1 si 2, care fac parte

integranta din prezenta hotérare.

Art. 8. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza Primarul comunei Stefan cel

Mare prin aparatul de specialitate .

Art.9.Prezenta hotdrare poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ, in conditiile previzute de Legea
nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.10 Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotdrére se comunicd Primarului comunei Stefan cel
Mare ,ANFP, Directiei de Finante Publice Bacau si Institutiei Prefectului Judetului Bacau, insotita de Nota justificativa
detaliatd nr. 3803 din 06.04.2026 .privind mdsurile adoptate si impactul financiar, intocmita si asumati de Primarul
Comunei Stefan cel Mare in calitate de ordonator principal de credite, de conducatorul Serviciului Financiar contabil,

achizitii publice , administrative si de responsabi

lul cu resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

comunei Stefan cel Mare si va fi adusd la cupostintd publica in Monitorul Oficial Local pe pagina de internet:

wwwcomunastefancelmare.ro.

PRESEDINTE SEDINTA ,
Consilgeq, TULPAN Dan

Nr.30
Din 15.04.2026

Aceasta ho}f't?rére a fost adoptata de citre Consiliu

o

un numar de ..{&.. voturi pentru....7... voturi impotriv

N ) ‘.-nnnk

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL COMUNA
Adriana GHERASIM

1 Loggl Stefan cel Mare, in sedinta extraordinara din data de 15.04.2026, cu
T abtineri, din numarul total de 14 Consilieri Locali in functie .
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5. Serviciul Financiar contabil, achizitii publice, administrativ

5 Sef Stoica Ioana- Sef 1 S
Serviciu QOana serviciu
6 Inspector Munteanu Inspector | 1 Superior S
Mihaela
7 Inspector Penzes Gianina Inspector | I Superior S
8 Referent Neamtu Referent | III Superior M
Minodora
9 Consilier Dragomirescu Consilier
Achiziti publice Oana Ramona achizitii I Superior S
publice
10 Consilier Ciubotaru Ionela
Carmen Consilier S VA
11 Guard Rusu Maria Guard M/G 1
12 Muncitor Crainic Florin Muncitor M/G I
calificat calificat
13 Paznic Moraru Florin Paznic M/G I
14 Paznic Matei Hie Paznic M/G 1
15 paznic Matei Vasile Paznic M/G I
16 Sofer Dohotaru Sofer M/G I
Valentin
6. Compartiment stare civila, secretariat, registratura, relatii cu pulicul. arhiva
17
Inspector Bogos Elena Inspector | 1 Superior S
7. Compartiment resurse umane
18
Inspector Porumb Petcu Inspector | I Superior S
Ionela
8. Compartiment registru agricol
19
Inspector Munteanu Alina Inspector | 1 Superior S
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13. Compartiment asistenti Persoane cu Handicap

6 Asistent Exceptat de la
personal Asistent 31 calculul numarului
persoane cu personal me%m_m.oﬂwwﬂ..
. art.. alin.i 1
handicap OUG nr.63/2010
14. Centru de zi pentru copii expusi riscului de a fi separati de familie *
7 VACANT Sef Centru S 1 %A norma
8 VACANT Asistent 1 Asistent S 1 % norma
social
9 VACANT Psiholog S 1 142 norma
10 VACANT Educator S/SSD/ 1 Norma intreaga
PL/M
11 VACANT Educator S/SSD/ 1 Norma intreaga
PL/M
12 VACANT Personal de G/M 1 Y2 norma
Ingrijire
Nota: * Posturile sunt Exceptate de la calculul numarului max de posturi -art.III alin.(2) din OUG nr.63/2010
15. Compartiment Biblioteca comunala ,,Jon Susanu”
13 Biliotecar Susanu Bibliotecar M IA 1 Exceptat de la
Cristina Elena calculul numarului
max de posturi -
art.I1I alin.(2) din
OUG nr.63/2010
16. Compartiment deservire —~ Microbuz Scolar
14 Sofer Stoica Valentin Sofer M/G 1 1 Post suplimentar
pct 5 din anexa
la OUG
nr.63/2010
17.Compartiment Politie Locala
15 Politist local Sirghie Neculai Politist I Superior S 1 Post suplimentar
local pct.3 din anexa
la OUG
nr.63/2010
16 Politist local Rusu Gelu Politist 1 Superior S 1 Post suplimentar
Catalin local pct.3 din anexa
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